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Saludo

Nos alegra compartir nuestra memoria de 2022, pues ha

sido un año lleno de actividades, sueños y trabajo.

Durante el pasado año reactivamos muchos aspectos en

Oikocredit-Sevilla de la mano de dos hechos

relevantes: la incorporación de tres nuevas personas

voluntarias, y la mayor y mejor coordinación a nivel

estatal con las otras asociaciones de apoyo de

Oikocredit en España. También gracias a la presencia

de Rose (responsable de relación con los inversores a

nivel estatal), y a un suplemento de la ayuda financiera

desde Oikocredit Internacional para avanzar

significativamente en la promoción.

Y a nivel internacional, se aprobó definitivamente el nuevo

modelo de inversión que simplificará y mejorará la

captación de fondos y el nuevo enfoque centrado en la

comunidad que profundizará en nuestra misión.



Destacamos del 2022

Local:

Nuevas personas voluntarias

Nuevas y «viejas» actividades de promoción

Estatal:

Coordinación a nivel estatal (Rose Serrano)

Actividades financiadas por el suplemento

económico

Internacional:

Encuentros y Asambleas Generales

Proyect House: nuevo modelo de captación

de inversión

Karongui Tea Factory. Empresa familiar de cultivo y 

procesamiento de hojas de té en Ruanda



Promoción de Oikocredit (I) 
1) Mercados agroecológicos

Los días 16 de Febrero y 12 de marzo estuvimos presentes en el mercado agroecológico de la

Alameda organizado por la COAG, como miembros de REAS Andalucía.

Los días 26 de febrero y 26 de marzo fuimos al mercado de la Red Ecoartesana, cerca del Alamillo.

Entendemos que la presencia en estas redes y espacios de consumo ecológico tiene sentido porque

hay muchas personas sensibles al cuidado de la naturaleza y a la promoción de los pequeños

agricultores ecológicos, que son sectores que Oikocredit apoya en los países donde realiza su trabajo.

Por tanto, podrían ser personas potencialmente interesadas en apoyar el trabajo de Oikocredit.



Promoción de Oikocredit (II)

2) Presentación del Barómetro de Finanzas Éticas

El 23 de Marzo estuvimos presentes en este acto junto a nuestros compañeros de la EES

(Escuela de Economía Social), Fiare, Coop 57 y Fonredess (Fondo para el desarrollo de

redes de economía social y solidaria).

Cada año mostramos como -aún en circunstancias adversas- las finanzas éticas son

sólidas, solventes, crecen sostenidamente y permiten apoyar una economía social y

solidaria.



Promoción de Oikocredit (III)

4) Entrevista con la ESS para estudio de finanzas éticas en Andalucía (9 de Mayo).

5) Presencia en la 1ª Fiesta de la Ecología en Sevilla (25 de Mayo)

Muchas organizaciones que trabajan en ámbitos relacionados con la ecología nos encontramos 

en el barrio de Torreblanca, en una jornada festiva con talleres y actividades

6) Presentación de Oikocredit en la tienda de La Ortiga, en C/Goles (8 de junio).

Se realizó con el título «Otra economía para otra sociedad»  junto con otras entidades.

Primera Fiesta de la 

Ecología en Sevilla 

7) Jornada para 

emprendedores 

en la UCA, sobre

Financiación Ética



Promoción (IV): Cata y Jornada viajera

Dentro de las actividades acordadas a nivel nacional se

realizaron varias acciones novedosas: catas de chocolate de

comercio justo, jornadas viajeras, exposiciones, presencia en

medios…

8) Cata de Chocolate de Comercio Justo (25 de

Octubre)

En la cafetería de la librería La Caótica y junto a IDEAS y La

Ortiga se realizó esta cata de chocolate, que conecta la

financiación de Oikocredit de los productores de cacao con

nuestro consumo consciente de chocolate. Agradecemos a

estas dos entidades su colaboración con este evento.

9) Jornada Viajera (26 de Octubre)

Alberto Campa, uno de los más reconocidos viajeros y

trotamundos de nuestro país, nos mostró las realidades de

varios países africanos donde Oikocredit trabaja, a través de

fotos que muestran personas empeñadas en mejorar sus

vidas sin tener que migrar de su tierra. Estamos

profundamente agradecidos a Alberto Campa porque nos

mostró una realidad dura, pero muy esperanzada y hermosa.

Arriba: Rose Serrano explicando la 

labor de Oikocredit durante la cata.

Abajo: Alberto Campa en las jornadas 

viajeras  (en La Caótica).



Promoción de Oikocredit (V): Exposición

«DESARROLLO EN POSITIVO: OTRA MIRADA A LAS PERSONAS EMPOBRECIDAS DEL SUR»

Este es el titulo de una exposición itinerante donde se muestran los rostros de personas vinculadas a Oikocredit, la mayoría de 

Africa, América Latina y Asia, que han recibido microcréditos de entidades socias de Oikocredit (llamamos entidades socias a 

aquellas entidades a las que Oikocredit presta directamente, y que dividen esos préstamos en pequeños créditos para muchas 

personas).

Muestra de forma muy visual y positiva el trabajo que desarrolla nuestra entidad, y como se posibilita el tener una vida mejor y

más digna para muchas personas con capacidades e iniciativa, que sólo necesitan un pequeño apoyo financiero y/o técnico para 

hacerlo realidad. Si no han podido verla, la recomendamos vivamente.

Estación de Santa Justa del 28/11 al 11/12



Presencia en redes y medios

11) Campaña en las redes «Buen dinero»

Fue una campaña replicada de otra hecha en otros países europeos, cuya finalidad era que se 

conociera la «marca» Oikocredit. Constaba de presencia en redes, periódicos digitales, 

youtube…Tuvo un efecto importante en el número de visitas de nuestra páginas y en las redes 

sociales. Constaba de un video sencillo que aún puede verse.

12) Entrevista en radio local 

En mayo la emisora local Radio Betis entrevistó a nuestro tesorero que pudo explicar el trabajo 

de Oikocredit en este medio.

13) Nuestros perfiles de facebook, twiter e instagram ha seguido activos y creciendo durante 

2022.



Encuentros internacionales
En el año 2022 se desarrollaron 3 encuentros a nivel internacional en modalidad híbrida: 

con un pequeño grupo de personas presentes y otras conectadas a través de aplicaciones 

web. Nosotros estuvimos presentes de forma telemática:

- Del 11 al 13 de Marzo se celebró en Encuentro de Primavera con un tema principal: 

como adaptar las funciones de las asociaciones de apoyo cuando se apruebe el nuevo 

modelo de captación de inversiones. 

- 8 y 9 de Junio: Asamblea General de Socios y Encuentro de Verano. Donde se 

aprobó dar un dividendo del 0,5% a los inversores, después de 2 años donde no se 

repartió dividendos.

- 14 de Octubre: Asamblea General Extraordinaria. Convocada para debatir y aprobar 

el nuevo modelo de captación de capitales que entrará en vigor a partir del 1/04/2023. 

Asamblea General del 9 de Junio de 2022                                Asamblea extraordinaria del  14 de Octubre



Coordinación nacional

1) Reuniones semanales de coordinación estatal

Estamos presentes una persona de cada asociación

de apoyo (Cataluña, Pais Vasco y Sevilla).

En ellas se prepararon las diferentes actividades

previstas para el año, así como la elaboración de los

boletines para socios y la marcha de las tres

asociaciones de apoyo, junto con el grupo de

voluntariado de Madrid.

2) Reunión de coordinación de SA (Madrid)

El sábado 24 de septiembre nos reunimos

presencialmente miembros de la tres asociaciones,

junto con volutarios de Madrid, Rose, Hemult Berf y

Melanie (de Oikocredit Austria) para, tras un análisis

de la situación española, revisar las acciones

realizadas en 2022 y proyectar un plan de acciones

para 2023.



Gestión y actividades internas (I)

3) Reuniones de comunicación de Oikocredit

Sevilla

Cada mes hasta octubre hemos tenido reuniones

telemáticas con Isaac Sánchez, nuestro responsable de

comunicación y de promoción para hacer seguimiento e ir

dando los pasos necesarios en cada momento.

A partir de Octubre (por motivos personales) tuvo que dejar

de prestarnos los servicios de comunicación y promoción.

Queremos dejar constancia de nuestro agradecimiento a su

labor durante dos años y a su ofrecimiento como socio para

formar parte de la Junta Directiva.

4) Juntas Directivas

Además de las demás reuniones ya mencionadas,

realizamos dos juntas directivas para tratar temas internos

de nuestra asociación loca:.

- 09/06/2022: Pasos a dar para la búsqueda de una

persona para la coordinación de la asociación.

- 22/12/2022: Extra fee para 2023. Preparación del

encuentro con voluntarios el día 13 de enero y

preparación de las catas de enero de 2023.



Gestión y actividades internas (II)

Asamblea General Anual de Socios (09/06/2022)

Tuvimos nuestra asamblea de forma híbrida, con varias personas conectadas de forma 

telemática, y con la Junta Directiva presente. 

Se aprobaron la memoria de actividades y el informe económico con normalidad.



Informe Económico 2022 - Cuenta de Resultados



Informe Económico 2022 - Balance de situación



Presupuesto 2023



Evolución histórica de socios/as



SEGUIMOS SOÑANDO: PROPUESTAS A FUTURO 

A) SEGUIR CRECIENDO EN ESTRUCTURA INTERNA: VOLUNTARIOS Y JUNTA DIRECTIVA

-Ampliar el número de voluntarios/as y, a medio plazo, de miembros de la Junta Directiva: 

Este año hemos contado con dos nuevas personas voluntarias a los que estamos 

profundamente agradecidos. En total contamos con tres voluntarios. Pero seguimos 

necesitando más personas y seguiremos en el empeño. Por eso realizaremos más 

ofertas de voluntariado en plataformas como “hacesfalta.org”, y en universidades o 

planteando prácticas de estudiantes. Se cuidará la formación y acompañamiento de 

nuevos voluntarios: se proponen varias sesiones de formación de nuevos voluntarios a 

nivel estatal y un acompañamiento a nivel local para fomentar su implicación. 

También estamos trabajando para renovar la Junta Directiva. 

- Búsqueda de una persona para la coordinación de la la asociación:

Desde finales de Octubre de 2022 se empezó una búsqueda para encontrar una persona 

adecuada que pueda atender todas las necesidades de promoción y gestión interna 

que necesitamos en las actuales circunstancias.



PROPUESTAS A FUTURO (II)

B) COMUNICACIÓN, REDES SOCIALES y REDES AMIGAS

- Mejorar la presencia en redes con el mantenimiento de perfiles en redes sociales

(Facebook, Twitter e Instagram) y una mejora de la comunicación mediante correo 

electrónico. El objetivo es que las redes sociales pueda gestionarse desde el 

voluntariado.

- Creación de un pequeño equipo de “comunicación” en Oikocredit-Sevilla.

- Seguir implicados a nivel nacional en el grupo Oikomunicando, en el que están 

presentes los responsables de comunicación de las tres asociaciones de apoyo, y 

que nos permite compartir y aunar iniciativas a nivel local y nacional.

- Invitar a socios para que sean agentes activos para promocionar Oikocredit en las 

redes. 

- Colaborar con entidades afines: ESS,  Fonredess, entidades de comercio justo para 

colaboraciones mutuas. Mantener representación estable en REAS-Andalucía y su 

mesa de finanzas éticas (este año apenas si lo hemos conseguido).



PROPUESTAS A FUTURO (III)

C) ACTIVIDADES VINCULADAS AL APORTE EXTRA DE FONDOS

En el 2023 hay de nuevo un aporte extra de fondos para la promoción de Oikocredit para:

a) Catas de chocolate y vinos, jornadas viajeras y tours turísticos en torno al café

b) Presencia en Biocultura (suspendida dos veces en Sevilla)

c) Oikocampus (material sobre inversión de impacto para posibles inversores en 

Universidades, Escuelas de Negocios, redes de ONG, entidades religiosas…)

d) Exposición itinerante «Desarrollo en Positivo»

e) Agencia de Comunicación (Alana) para inserciones en prensa (artículos, entrevistas.)

f) Conocimiento de marca a través de la agencia RK People Oikocredit.

g) Web y redes sociales: para mejorar el posicionamiento SEO y el proceso de inversión

h) Inserciones en radio a nivel estatal

i) Presencia en Spainsif y Socialnest

j) Punto de información en Madrid



PROPUESTAS A FUTURO (IV)

C) EDUCACIÓN PARA EL DESARROLLO:

Charlas en institutos y otros centros de enseñanza y/o educativos.

Presencia en Universidades: charlas, cursos, proyectos de investigación

Red de Educación Financiera: charlas, foros online, formación a profesorado, a 

alumnado, educación financiera en Escuela de Economistas (mucha repercusión en 

medios).

D) CONTINUIDAD EN LA GESTIÓN INTERNA DE LA ASOCIACIÓN:

Relación con las otras asociaciones de apoyo de España y con el grupo de Madrid.

Relación con la Cooperativa Oikocredit Internacional.

Participación en los posibles encuentros internos a nivel internacional.

Juntas Directivas

Formación de la persona que se contrate para la coordinación de la asociación.



www.oikocredit.es

#eskerrik_asko

www.oikocredit.es

¿Preguntas?
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