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OIKOCREDIT-SEVILLA
MEMORIA DE ACTIVIDADES 2016

Las actividades desarrolladas por Oikocredit-Sevilla durante el afio 2016 pueden agruparse en los
siguientes epigrafes:

1.- ACTIVIDADES DIVULGATIVAS.

1.1-) Charlas y actos de divulgacion.
Se han realizado varias charlas divulgativas de caracter privado.

1.2-) Educacion para el desarrollo.
No ha habido actividades de este tipo durante este afio.

1.3-) Medios de comunicacion.
Ha habido presencia a nivel nacional, junto con las otras asociaciones de apoyo de Espafia.

1.4-) Presencia en ferias, encuentros, etc.
El sabado 14 de mayo estuvimos presentes en el encuentro del Mercado Social de Sevilla, gracias a
un socio que se ofrecié voluntario.

1.5-) Atencion al pablico.
A lo largo de todo el afio, con la excepcion de los meses de julio y agosto, nuestra Oficina de
Atencion al Publico ha permanecido abierta a disposicién de las personas interesadas.

2.- TRABAJO CON OTRAS REDES O ENTIDADES.

2.1-) Contactos con otras redes.

FIARE: Hemos seguido participando este afio en el grupo local de Fiare Sevilla 'y en la Junta Directiva
de Fiare Sur.

Mesa de Finanzas Eticas : La mesa no ha tenido mucho funcionamiento este afio, pero seguimos
formando parte de ella.

REAS (Red Economia Social y Solidaria): Continuamos presentes en esta red de redes a través de
alguno de nuestros socios y de las otras asociaciones de apoyo.

REMEX (Red Espafiola de Microfinanzas en el Exterior). No tenemos un papel muy activo, pero nos
permite estar informados de las entidades que trabajan en este sector en Espafia.

3.- FUNCIONAMIENTO INTERNO.

3.1-) Asamblea General. El 3 de marzo tuvo lugar la séptima Asamblea General de socio/as, cuya
documentacién fue publicada en nuestro sitio web.

3.2-) Asamblea Extraordinaria. El 3 de noviembre se celebr6 una Asamblea Extraordinaria donde se
aprobé la contratacion a tiempo parcial de una persona para desempefar las funciones de
coordinador de la Asociacion, cuya acta fue publicada también en nuestro sitio web.

3.3-) Encuentro de Asociaciones de Apoyo Europeas ( Winter Meeting). Durante el mes de
febrero se celebro este encuentro en Bad Honner (Alemania), del cual se informé en nuestro Boletin
Informativo n° 16, de abril.
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3.4-) Encuentro de Asociaciones de Apoyo en verano (Summer Meeting) y Asamblea General
Anual. Este afio fue en Noordwijkerhout (Holada), del 5 al 9 de junio, y participamos a través de
Oikocredit-Catalufia. Se informo en el Boletin n°® 17, de septiembre.

3.5-) Juntas Directivas. Se han celebrado 4 sesiones durante el afio, con los siguientes contenidos
principales:
« Dia 21/01/16: Informe econdmico, temas legales, preparacion de la asamblea anual de socios.

« Dia 01/07/16: Informacion sobre el el AGM y Summer Meeting. Proceso de traspaso a TITAN.
Asuntos legales. Propuesta de colaboracion con Coop57. Propuesta de contratacion de una persona
a tiempo parcial.

- Dia 6/09/16: Envio de septiembre. Temas legales. Proceso de seleccion y contratacion de una
persona a tiempo parcial.

- Dia 13/10/16: Entrevistas a candidatos preseleccionados para el puesto de coordinador/a de la
Asociacion.

3.6-) Elaboracién y divulgacion de los Boletines Informativos 16 y 17 , en abril y septiembre,
enviados a todos los socios/as y publicados en nuestro sitio web.

3.7-) Cumplimiento del plan de comunicacion interna con los socios con los siguientes momentos
anuales:

- Asamblea General de socios/as (marzo).

- Envio postal del primer semestre (abril), conteniendo el boletin informativo n® 16, el acta y los
documentos aprobados por la Asamblea General, asi como —en los casos procedentes- el certificado
de retenciones fiscales para las declaraciones de impuestos.

- Envio postal del segundo semestre (septiembre), conteniendo el boletin informativo n° 17,
informacion sobre el reparto anual de dividendos decidido en la AGA, asi como —en los casos
procedentes- la comunicacion de nuevas aportaciones a los socios/as que hayan optado por la
reinversion de sus dividendos.

- Envio por correo electronico y publicacion en la web de tres boletines electrénicos de ambito
nacional, en abril, julio y noviembre.

- Comunicacion de fin de afio, felicitando a los socios.

3.8-) Relacion y comunicacion interna  con las otras Asociaciones de Apoyo espafiolas:
- Se han mantenido numerosas multiconferencias telefénicas entre los presidentes, para seguimiento
de los temas legales comunes a las asociaciones.

- Coordinacion con la Oficina Internacional de Apoyo (ISO) de Amersfoort (Holanda), a través de la
Intranet corporativa.

3.9-) Mantenimiento y actualizacién de nuestro  sitio web local . La pagina web a nivel nacional se
sigue desarrollando, y a nivel local la mantenemos actualizada.

3.10-) Estudio de nuevos escenarios para Oikocredit en Esp  afia. Este afio se ha seguido
trabajado intensamente para encontrar la mejor forma de operar en Espafia de un modo mas
profesional. Se ha creado un grupo de trabajo que mantiene reuniones periédicamente por
multiconferencia, para ver los avances. Aunque aln no se ha encontrado una solucién éptima que
mejora la actual situacion, se ha decidido realizar un estudio legal sobre alguna de las posibilidades
existentes.
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3.11-) Temas legales:
Hemos seguido desarrollando y cumpliendo nuestras obligaciones legales, que cada vez son mas
numerosas.
- Hemos implantado el Protocolo de Prevencion a que nos obliga la Ley contra el blanqueo de
capitales y financiacion del terrorismo.
- Envio y recepcion del “Cuestionario de Residencia Fiscal” FATCA/CRS a los socios, por
imperativo legal.
- Revision y actualizacion de los requisitos legales necesarios para la contratacion de una
persona.

3.12-) Tareas relacionadas con la contratacion de u na persona para la coordinacion de la
Asociacion:

Hemos desarrollado un perfil de la persona candidata, asi como una lista de sus funciones, que
hemos utilizado para realizar la bisqueda de candidatos. Finalmente fueron preseleccionadas dos
personas, que fueron entrevistadas por la Junta Directiva. Inmediatamente después, ambas fueron
aceptando otras ofertas de trabajo a jornada completa y con mas salario, por lo que hemos realizado
una nueva preseleccion de candidatos y proceso de entrevistas.
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OIKOCREDIT-SEVILLA
PROYECTO DE ACTIVIDADES 2017

Las actividades que Oikocredit-Sevilla pretende desarrollar en este afio 2017 son:

1.-) Charlas y actos de divulgacion.

La Junta Directiva se sigue ofreciendo a todas las personas, grupos o instituciones potencialmente
interesados en tener encuentros 0 actos informativos o divulgativos. Recordamos, no obstante, que la
difusion de Oikocredit y su modelo de banca ética, necesita de la colaboracién de todos los socios
que puedan facilitarnos contactos con dichas personas 0 grupos.

Nos planteamos como objetivos aumentar durante este afio el nimero de nuestros socios/as hasta
llegar a los 140, y aumentar nuestra inversion conjunta en otros 150.000 o 200.000 €.

2.-) Atencién al publico.
Aungue seguimos manteniendo la atencidon al puablico previa cita, a lo largo de este afio pretendemos
trasladar esta atencion a otro local.

3.-) Trabajo en redes.

Seguiremos trabajando desde FIARE en Sevilla en tareas de difusion y promocién de FIARE Banca
Etica en nuestro entorno geografico. También seguiremos presentes en la Mesa de Estatal de
Finanzas Eticas, en REMEX, y especialmente en REAS.

4.-) Presencia en Ferias y encuentros varios.
Se intentard, dentro de nuestras posibilidades, participar en el Mercado Social de Sevilla y otros
encuentros y ferias del sector de la economia solidaria.

5.-) Funcionamiento interno

5.1-) Juntas Directivas. Se realizaran tantas como sean necesarias y aconsejen las circunstancias,
con un minimo de una por trimestre, tal y como establecen los Estatutos (art.26.2).

5.2-) Coordinar con la ISO el paso de la gestién y administracion de las participaciones al sistema
TITAN.

5.3-) Seguir con el cumplimiento de los nuevos requerimientos legales.

5.4-) Comunicacién interna con la ISO y con otras asociaciones de apoyo a través de la intranet
corporativa.

5.5-) Continuar con el procedimiento y operativa para la distribucion de dividendos, practica de
retenciones fiscales y emision de certificados.

5.6-) Elaboracion y distribuciéon de dos boletines informativos de las actividades de la asociacion.

5.7-) Conseguir la colaboracion de mas voluntarios para las tareas propias de la asociacion.

5.8-) Coordinacion con las otras Asociaciones de Apoyo de nuestro pais.

5.9-) Plan de comunicacién con los socios.

5.10-) Trabajo en red para los nuevos escenarios de Oikocredit en Espafia.

6.-) Nuevo proceso de seleccion y elecciéon de una person  a para el puesto de coordinador/a de
la asociacion.
Busqueda de candidatos, seleccién de CV, entrevistas, contratacion, formacion.

7.-) Mantenimiento de nuestro sitio web local y colabora cion con el nacional.
Dependeremos del voluntariado y/o de la figura del coordinador/a contratado.
Dependeremos del voluntariado y de la posibilidad que pueda tener la futura persona contratada.
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